
ネクスコ・トールユニオン 第３回定期大会 議案 2024 年 2月 20 日

第一号議案 組合費の改訂

パートタイマーの組合費を月額５００円に、休職者の組合費を月額「慶弔共済掛金」の

みに改訂する。

改訂は 2024 年 4月分の組合費より実施する。既に前倒しで入金済みの組合費について

も適用し組合費入金台帳上のデータを修正する。

改訂する規約 「組合規約 第 26条」

現状

組合費は、正社員１人月１５００円、正社員以外は１人月１０００円とし、会計担

当が直接徴収、または金融機関を利用した送金により徴収する。但し、長期休職者に

ついては、執行委員会の承認により、組合費の減額及び免除を受けることが出来る。

改訂後

組合費は、正社員は１人月１５００円、その他の社員は１人月１０００円、パート

タイマーは１人月５００円とし、会計担当が直接徴収、または金融機関を利用した送

金により徴収する。但し、１か月以上連続して休職している者については、執行委員

会の承認により、共済規定に定める会費月額と同額とすることが出来る。

【提案理由】

パートタイマーの経済的負担の軽減をするために改訂したいと考えます。また休職者に

ついては減額後の月額を明確化することにより、不透明感を無くしたいと考えます。

（現時点では月額２５６円）



ネクスコ・トールユニオン 第３回定期大会 議案 2024 年 2月 20 日

第二号議案 組合役員構成の変更

書記長が会計責任者を兼務することとし、書記長業務を補佐する「書記」を新たに役員

として追加する。なお組合役員として会社に報告するのは従来通り、執行委員長・副執行

委員長・書記長の三役とする。

改訂する規約 「組合規約 第 2１条」

現状

組合に次の役員を置く。

① 執行委員長 １ 名

② 副執行委員長 若干名

③ 書記長 １ 名

④ 執行委員 若干名

⑤ 会計 １ 名

⑥ 会計監査 １ 名

改訂後

組合に次の役員を置く。

① 執行委員長 １ 名

② 副執行委員長 若干名

③ 書記長（会計責任者） １ 名

④ 執行委員 若干名

⑤ 書記 若干名

⑥ 会計監査 １ 名

【提案理由】

組合加入者の増加および会社の人事異動により、組合員が多くの事業所に拡散していく

傾向にあり、これまで以上に事務方（書記長）業務負担が重くなってきています。また、

組合会計についてはより一層の管理厳格化と透明性確保が求められています。

これに対応していくため、「書記」（事務方スタッフ）を新設し、書記長を会計責任者

として明示することとしたいと考えます。



ネクスコ・トールユニオン 第３回定期大会 議案 2024 年 2月 20 日

第三号議案 広報活動の強化

教育宣伝部を「広報部」に名称変更する。

改訂する規約 「組合規約 第 2０条」

現状

執行委員会は組合業務処理のため次の専門部を置くことができる。

① 組 織 部 ② 教育宣伝部 ③ 調査部

④ 文化・厚生部 ⑤ その他

改訂後

執行委員会は組合業務処理のため次の専門部を置くことができる。

① 組 織 部 ② 広報部 ③ 調査部

④ 文化・厚生部 ⑤ その他

【提案理由】

組合加入者を増やし活動を活性化させていくためには、ＩＴ（※）を駆使して効率化を図

る必要があります。そのため、教育宣伝部を広報部に改名し、組合ホームページの運営等

をさらに加速させていきたいと考えます。

※「Information Technology（情報技術）」の略で、インターネットなどの通信と、

コンピュータなどの情報機器を組み合わせて活用する技術の総称



ネクスコ・トールユニオン　第３回定期大会　議案  2024年2月20日

第四号議案　２０２３年９月期　予算案

ネクスコ・トールユニオン　予算書（案）　（2023年10月～2024年9月）

収支

2023年度予算
(A)

2023年度決算 2024年度予算
(B)

増　　減 
(B-A)

摘　　要

収 入 ¥2,317,197 ¥2,455,600 ¥2,724,748 ¥407,551

支 出 ¥2,317,197 ¥956,852 ¥2,724,748 ¥407,551

収 支 ¥1,498,748

収入内訳

2023年度予算
(A)

2023年度決算 2024年度予算
(B)

増　　減 
(B-A)

摘　　要

前 年 度
繰 越 金 ¥1,175,197 ¥1,175,197 ¥1,498,748 ¥323,551 前年度余剰金

組 合 費 ¥1,122,000 ¥1,076,000 ¥1,206,000 ¥84,000

2024年10月1日現在組合員
正社員　54名
正社員以外 12名
年間目標 5名増
（ 1500 x 59 + 1000 x 12 ) x 12

雑 収 入 ¥20,000 ¥204,403 ¥20,000 ¥0 前年度予算額と同額

合 計 ¥2,317,197 ¥2,455,600 ¥2,724,748 ¥407,551



ネクスコ・トールユニオン　第３回定期大会　議案  2024年2月20日

第四号議案　２０２３年９月期　予算案

ネクスコ・トールユニオン　予算書（案）　（2023年10月～2024年9月）

支出内訳

2023年度予算
(A)

2023年度決算 2024年度予算
(B)

増　　減 
(B-A)

摘　　要

印 刷 費 ¥20,000 ¥6,692 ¥20,000 ¥0 前年度予算額と同額

会 議 費 ¥80,000 ¥43,494 ¥80,000 ¥0 前年度予算額と同額

会 費 ¥120,000 ¥120,000 ¥120,000 ¥0 ユニオン連合埼玉加入会費

活 動 費 ¥80,000 ¥53,750 ¥80,000 ¥0 前年度予算額と同額

共済掛金 ¥198,250 ¥209,049 ¥216,550 ¥18,300 ( \1,525 x 2 ) x 71名

交 通 費 ¥50,000 ¥107,670 ¥100,000 ¥50,000 前年度実績と同額程度を計上

雑 費 ¥10,000 ¥3,940 ¥10,000 ¥0 前年度予算額と同額

消耗品費 ¥10,000 ¥12,037 ¥12,000 ¥2,000 前年度実績と同額程度を計上

図 書
備 品 費 ¥20,000 ¥8,497 ¥200,000 ¥180,000

前年度実績に加え、運営用パソコン
等
購入費用 \190,000-.を計上

通 信 費 ¥119,040 ¥115,442 ¥136,800 ¥17,760

クラウド維持費　\15,840-.
オートメモ維持費　\11,760-.
ホームページ管理費　\79,200-.
郵送費用等　30,000-.

予 備 費 ¥1,609,907 ¥276,281 ¥1,749,398 ¥139,491

合 計 ¥2,317,197 ¥956,852 ¥2,724,748 ¥407,551



ネクスコ・トールユニオン 第３回定期大会 議案 2024 年 2月 20 日

第五号議案 組合役員改選（案）

役 員 立 候 補 者 一 覧

執 行 委 員 長 後 藤 究 （新 任 ）

副 執 行 委 員 長 齋 藤 政 徳

副 執 行 委 員 長 中 山 豊

副 執 行 委 員 長 益 子 隆 利 （新 任 ）

書 記 長 石 原 博 史 （新 任 ）

執 行 委 員 島 村 克 美

執 行 委 員 鶴 岡 靖 彦

執 行 委 員 村 上 和 寛

執 行 委 員 石 沢 智 比 古

執 行 委 員 髙 橋 慎 悟 （新 任 ）

書 記 斉 藤 裕 治 （新 任 ）

書 記 市 岡 賢 司 （新 任 ）

書 記 星 野 進 （新 任 ）

会 計 監 査 向 田 孝 生 （新 任 ）

退 任 役 員

中 嶋 康 一

長 島 義 幸

酒 井 美 代 子


